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Notre Vision

Respecté dans le
monde entier, le
titre Canadian de
CPA est le titre par
excellence dans le
milieu des affaires
et dela
comptabilite.
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Mot de la Présidente du Conseil d’administration
Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA

Comme mon mandat en tant que présidente du conseil
d'administration de CPA Nouveau-Brunswick arrive a sa
fin, j'ai pris le temps de réfléchir sur les développements
et les réalisations de l'année écoulée — et il y en a eu
plusieurs!

CPA Nouveau-Brunswick a effectué d'importants projets
en 2015-2016 avec le développement d’'un manuel de
processus de conduite professionnelle. Ce manuel
souligne I'ensemble du processus de réglementation une
fois qu'une plainte est recue par l'organisation. Ce
processus est primordial afin de remplir le mandat de
notre organisation de protéger le public grace a ses
normes professionnelles et son processus de discipline.
Notre province est l'une des premiéres au Canada a
élaborer un tel manuel.

Un autre domaine important pour CPA Nouveau-
Brunswick est la formation et la certification des
candidats/étudiants, un programme offert par notre
partenaire en éducation, I'Ecole de gestion de I'Atlantique
(CPA EGA). Nous reconnaissons que différents étudiants
ont besoin d'une variété d'options pour obtenir leur
certification et nous apprécions que les étudiants ayant
commencé leur formation dans le cadre des titres
d'origine aient également besoin de soutien pour
terminer leur programme. Je remercie donc CPA EGA
pour leurs efforts continus de fournir aux étudiants un
accés approprié a une variété d'entreprises ou ils peuvent
compléter leur expérience pratique.

Jamais le dévouement des candidats aux normes
professionnelles et la persévérance face a des défis n‘ont
été plus célébrés qu’en janvier lors de notre premiéere
cérémonie de convocation unifiée. Ce fut un plaisir de
participer a cette célébration et de voir plus de 100
diplomés poursuivre la prochaine étape de leur carriere
professionnelle.

En dépit d’étre une petite province,
notre association fonctionne
toujours a un niveau supérieur a
celui auquel on pourrait s'attendre
considérant notre taille.

Réussir l'examen final P N
' L. V.o w
commun et l'expérience S ——

de travail pratique n’'est
que le début. Cependant,

les CPA doivent T
constamment améliorer
et renforcer leurs

connaissances et leurs
compétences dans leur A i EEN
domaine d'expertise. _
Notre association prend au sérieux I'obligation d'offrir des
possibilités de perfectionnement professionnel continu
(PPC) pour que nos membres demeurent a jour. Ainsi,
nous avons écouté quand de nombreux membres nous
ont dit qu'ils n'étaient pas en mesure d'assister a notre
Conférence de PPC d'automne en raison de leur
calendrier ou autres. Ils ont suggéré qu'il serait bon
davoir une conférence a un autre moment au cours de
I'année. Donc, cette année, nous étions fiers de présenter
la premiere Conférence de PPC au printemps qui fut un
énorme succes.

Alors que je suis trés fiere de ce que CPA Nouveau-
Brunswick a déja accompli depuis sa création il y a moins
de deux ans, je suis d'accord avec mes collegues du
conseil avec le fait que nous ne pouvons pas nous reposer
sur nos lauriers. Le travail a donc déja commencé afin
d'élaborer un plan stratégique pour I'organisation servant
a identifier notre vision a long terme. Ce plan stratégique
sera une priorité pour I'année prochaine.

Il est important de garder notre avenir a l'esprit non
seulement pour nos membres et notre organisation, mais
aussi pour notre planete. L'avancement continu dans la
technologie nous a permis de réduire I'utilisation et le
gaspillage de papier. Par exemple, la majorité des frais
d'adhésion ont été payés et les heures de PPC
enregistrées via le portail Web Services CPA. Lors de la
Conférence de PPC au printemps, le matériel pour les
cours a été remis aux délégués par voie électronique, ce
qui démontre l'utilisation responsable de la technologie
et le dévouement a des pratiques écologiques.
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En ce qui concerne la protection et la préparation de
I'avenir, je salue le rétablissement des chapitres dans
notre province et je félicite nos membres qui s'engagent
de cette facon avec CPA Nouveau-Brunswick et leurs
communautés locales. Si vous ne l'avez pas déja fait, je
VOUus encourage a participer avec votre chapitre local.

J'aimerais aussi parler de notre participation sur le front
national. En dépit d'étre une petite province, notre
association fonctionne toujours a un niveau supérieur a
celui auquel on pourrait s'attendre considérant notre
taille. Notre personnel agit en tant que représentant sur
dix différents comités nationaux, parfois au nom de notre
province, mais aussi parfois en tant que représentant pour
toute la région de I'Atlantique.

Dans cet esprit, CPA Nouveau-Brunswick préside
actuellement le forum régional Atlantique. Ce Forum
permet aux présidents, vice-présidents, et PDGs de toutes
les provinces de I'Atlantique une chance de se rencontrer
afin de discuter et de prendre des positions sur les
questions pertinentes a notre région.

Deux fois au cours de I'année écoulée, la présidente et le
vice-président de CPA Nouveau-Brunswick ont participé
au Conseil des présidents de CPA Canada. Ceci est une
excellente occasion pour les membres des conseils
d’administration a travers le Canada de rencontrer le
personnel de CPA Canada, ainsi que I'exécutif et PDGs de
toutes les provinces, pour parler de l'avenir de la
profession et les moyens disponibles pour continuer son
amélioration pour nos membres.

Ce qui suit est la partie la plus importante de ce message,
car j'ai beaucoup de gens a remercier pour leur soutien,
leur assistance et leur dévotion a CPA Nouveau-
Brunswick, dont j'ai pu témoigner pendant mon temps a
titre de présidente.

Merci a notre PDG Nancy Whipp pour son dévouement.
Un gros merci aussi a son personnel dévoué et talentueux.
Elle a mis en place une équipe incomparable. Cette
équipe, petite mais trés efficace, gére une charge de
travail comparable aux grandes provinces avec une
fraction du personnel.

Merci a tous les membres du Conseil d'administration
pour leur engagement, leur expertise et leur travail
acharné ainsi que leur énergie inlassable au cours de mon
mandat a la présidence. Ce fut un grand plaisir de servir
avec vous.

Merci, enfin et surtout, a tous les membres qui m‘ont
offert le privilege de servir en tant que votre présidente
I'année derniére. Ce fut un honneur de redonner a la
profession qui a été une partie importante de ma vie
pendant les 35 derniéres années.

(Weborsh p. H*3.c

Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA
Présidente
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Message de la Présidente-Directrice générale
Nancy Whipp, CPA, CA

Chers membres,

Incroyable! Déja notre deuxiéme AGA. Ou est passé le
temps? Cette derniere année a été trés fructueuse et je
crois que nous continuons a créer une base solide pour
nos membres. De nombreux efforts ont été faits pour
augmenter la bonne gouvernance de notre organisation
afin de la rendre plus forte.

Pour ceux d'entre vous qui ont assisté a notre premiére
convocation conjointe en janvier avec plus de 100
nouveaux gradués, y compris nos premiers diplomés de
CPA qui ont écrit avec succes le premier examen final
commun (EFC), vous vous rappellerez quel grand
événement ce fut. A la convocation nous avons également
eu l'occasion d'honorer nos trois premiers FCPA.

Notre Conférence de PPC de l'automne s'est avérée étre
un tel succés que nous avons da refuser des membres
parce que nous étions a pleine capacité dans plusieurs de
nos 35 offres. Cela nous a permis d'identifier que nous
avions besoin d'offrir d'autres possibilités a nos membres.
Voila donc pourquoi nous avons organisé notre premiére
Conférence de PPC du printemps pendant laquelle pres
de 220 membres ont participés a 13 offres durant deux
jours et demi. En juillet vous allez recevoir l'information
pour vous inscrire a la conférence de PPC de I'automne
prochain. Notre conférence d'automne aura lieu a
Fredericton du 11 au 14 octobre.

Dans I'ensemble, ce fut une trés bonne année pour cette
jeune organisation qui n'a pas encore tout a fait atteint
son stage de maturité. Le succés de l'organisation est le
résultat du travail acharné de nombreuses personnes et je
profite de cette occasion pour les remercier.

Cette année, nous avons pu diriger
notre attention a offrir des services
accrus et diversifiés a nos membres
au lieu de nous concentrer sur la
transition des trois titres d’origines.

Je voudrais d'abord remercier
ma  présidente, Deborah
McQuade, pour tout le soutien
gu'elle m'a donné tout au long
de l'année. Elle a été d'une
grande aide pour de
nombreuses questions et était
toujours préte a partager ses

connaissances. Je tiens
également a remercier les
membres du conseil

d'administration  pour leur
dévouement et l'aide constante qui ont permis a notre
organisation d'atteindre de nouveaux sommets.

D'autres remerciements vont a tous les bénévoles qui
donnent leur temps et partagent leur expertise sur divers
comités. La valeur de ce partage est incommensurable.

Merci a mes employées qui m'ont non seulement
soutenue, mais ont aussi été présentes en tout temps
pour soutenir nos membres et leur offrir le service qu'ils
sont en mesure d'exiger de leur organisation
professionnelle. Je suis privilégiée d'avoir une telle
équipe.

Finalement, je veux dire un grand merci a VOUS, les
membres, pour votre participation active dans votre
organisation. Tout ce que nous faisons, nous le faisons
pour vous et vous avez démontré votre appréciation de
plus d'une facon. Merci du fond du cceur.

Le personnel de CPA Nouveau-Brunswick continuera de
travailler a I'amélioration constante de notre organisation
afin que vous puissiez continuer de dire que vous étes
fiers d'étre membre.

Je me réjouis de l'année a venir. La barre est haute, mais
je n'ai aucune crainte que nous parviendrons a la
dépasser.

ancy Whipp, CPA, CA
Présidente-Directrice générale
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Conseil dadministration de CPA Nouveau-Brunswick

CPA Nouveau-Brunswick est dirigé par un conseil d’administration et une équipe de direction composé de
membres et autres individus désignés pour représenter les intéréts du public.

De gauche a droite — En arriere: Darrell
Stewart, FCPA, FCGA; Roger Bastarache,
FCPA, CGA, CA; Pierre Verret, FCPA, FCMA
et Faith Matchett, FCPA, FCMA;

En avant : Nancy Whipp, CPA, CA, PDG;
Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA,

Conseil d’'administration 2015 - 2016

PRESIDENTE :
Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA

VICE-PRESIDENT :
Kevin Hoyt, FCPA, FCGA

SECRETAIRE-TRESORIER :
Kevin Dumaresque, CPA, CA

ADMINISTRATEURS :

Roger Bastarache, FCPA, CGA, CA

Julie Bernard, FCPA, FCGA

Faith Matchett, FCPA, FCMA

Cathy Rignanesi, CPA, CA

e Darrell Stewart, FCPA, FCGA

e Pierre Verret, FCPA, FCMA

e Jason Alcorn, Représentant du public

e André LaPlante, Représentant du public

‘
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présidente et Julie Bernard, FCPA, FCGA;

Absent : Kevin Dumaresque, CPA, CA,
secrétaire-trésorier; Kevin Hoyt, FCPA,
FCGA, vice-président; Cathy Rignanesi, CPA,

CA; Jason Alcorn et André LaPlante.

C’onseil d’administration 2016 - 2017
Elu - a étre ratifié lors de 'AGA du 10 juin 2016
PRESIDENT :

Kevin Hoyt, FCPA, FCGA

VICE-PRESIDENT :
Kevin Dumaresque, CPA, CA

SECRETAIRE-TRESORIER :
a étre nommé

ADMINISTRATEURS :

Julie Bernard, FCPA, FCGA

John Clark, CPA, CA

Faith Matchett, FCPA, FCMA

Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA
Cathy Rignanesi, CPA, CA

Arthur C. Walsh, CPA, CMA

Chad White, CPA, CGA

Jason Alcorn, Représentant du public
André LaPlante, Représentant du public




Réunions du Conseil
d’administration

Au cours de la période de juin 2015 au 31 mai 2016,
les membres du Conseil d’administration ont assisté
a six réunions ordinaires et cing réunions
extraordinaires.

L'Assemblée générale annuelle de CPA Nouveau-
Brunswick aura lieu le 10 juin 2016 a Miramichi.

La gouvernance

Comme I'organisme dirigeant une profession auto-
reglementée, CPA Nouveau-Brunswick a la
responsabilité de protéger l'intérét du public en
veillant a ce que tous les membres respectent les
normes professionnelles et éthiques élevées. A cette
fin, CPA Nouveau-Brunswick a été l'une des
premieres dans le pays a élaborer un manuel du
processus de conduite professionnel, décrivant
clairement le processus réglementaire du point de
réception de la plainte initiale, jusqu'a la résolution.

Plusieurs nouvelles politiques ont également été
développées au cours de |'année écoulée, y compris
la politique en pratique publique et celle sur la
responsabilité professionnelle, ainsi que I'espace
d'emploi du site Web de CPA Nouveau-Brunswick.
Les membres sont invités a visiter la section
Politiques de notre site Web pour consulter ces
politiques (www.cpanewbrunswick.ca/fr/a-propos-
de-la-profession/documents-de-
gouvernance/policies).

Bénévoles

Personnel de CPA Nouveau-Brunswick

Nancy Whipp, CPA, CA
Présidente-Directrice Générale

Kristen Steeves, CPA, CGA
Gérante Sénior, Opérations

Mylene Lapierre, CPA, CA, CFE
Gérante, Normes professionnelles & Conduite professionnelle

Danielle Pieroni
Gérante, Communications

Murielle Cormier
Coordinatrice, Services aux membres et conformité

Joélle Richard
Coordonnatrice, développement professionnel et événements
pour membres

Monette Légere
Adjointe exécutive

Bruno Roy, LLB
Registraire

Nous tenons a remercier nos nombreux bénévoles pour votre aide indéfectible avec des événements, des
comités et d'autres activités qui occupent notre association. Nous ne pourrions pas le faire sans votre soutien.
Votre aide nous permet d'élargir les services offerts a vous, nos membres, et nous en sommes reconnaissants.
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Comités du Conseil

En conformité avec le réeglement administratif 12.01, CPA
Nouveau-Brunswick maintient les comités permanents

suivants a I'égard de la gouvernance :

Comité d’audit et finance
e Cathy Rignanesi, CPA, CA (Présidente)
e Joelyn Bernard, CPA, CA
e Andrew Nicholson, CPA, CMA
e Dan Rae, CPA, CGA
e Gerald Regan, CPA, CMA
e Francois Serry, CPA, CA

Comité de mises en candidature
e Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA (Présidente)
e Dan Proctor, CPA, CMA
e Al Walker, FCPA, CA
e Carolyn Wong, CPA, CGA

En conformité avec le réeglement administratif 12.02, CPA
Nouveau-Brunswick maintient les comités permanents

suivants a I'égard de la réglementation professionnelle :

Comité de plaintes
e David Ross, FCPA, FCA (Président)

Comité d’audience
e Donna Bovolaneas, FCPA, FCA (Présidente)

Comité d’inspection professionnelle
e Louis Benoit, FCPA, FCA, CGA
e Julie Comeau, CPA, CGA
e RonJones, FCPA, FCMA
e Blair Northcott, CPA, CA
e Peter Spacek, CPA, CA

Autres comités
D’autres comités comprennent :

Comité de gouvernance
e Roger Bastarache, FCPA, CGA, CA (Président)
e Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA
e Jason Alcorn, Représentant du public
e André LaPlante, Représentant du public

Le comité de nomination FCPA
e Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA (Présidente)
e Pierre Doiron, FCPA, FCGA
e Bob Gamble, FCPA, FCMA
e Trisha Fournier-Hoyt, FCPA, FCGA
e Cathie Hurley, FCPA, FCA
e David Lavigne, FCPA, FCMA
e Bruce Wood, FCPA, FCA

Comité de convocation
e Julie Bernard, FCPA, FCGA (Présidente)
e Olivier Doiron, CPA, CA
e Claude Gautreau, CPA, CMA
e Anne Marie Gosselin, CPA, CA
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Marketing et sensibilisation publique

Marquage CPA en vedette a I’Aéroport international du Grand Moncton.

En septembre 2015, CPA Canada a
lancé sa nouvelle campagne de
promotion avec le slogan « On met
les affaires ensemble » qui comprend
des pieces de casse-téte. Cette
campagne met en valeur les
nombreux attributs que les CPA
apportent au monde des affaires. Au
niveau provincial, CPA Nouveau-
Brunswick a continué a participer a la
campagne nationale de promotion
de la désignation. Les images en
forme de pieces de casse-téte ont été
utilisées avec un effet frappant sur les
portes de |'Aéroport international du
Grand Moncton a l'automne et au
printemps, ainsi que sur les panneaux
d'affichage et les autobus a Saint
John et a Fredericton.

CPA Nouveau-Brunswick a décerné des prix aux étudiants universitaires exceptionnels suivants des

programmes en comptabilité :

e Université de Moncton : Julie-Pier Bernard et Miguel Voisine
e Mount Allison University : Alexandra MacLeod

e University of New Brunswick Fredericton : Petrea McLaughlin
e University of New Brunswick Saint John : Sarah Wood
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Miguel Voisine et Julie-Pier
Bernard recevant leur prix de
CPA Nouveau-Brunswick du
Membre du conseil Roger
Bastarache au Banquet de la
Faculté d'administration.



Notre personnel n‘est pas seulement occupé avec leurs fonctions de gouvernance; ils ont également pris le temps
de faire du bénévolat et de soutenir les organismes communautaires de la province.

Nancy Whipp présente un prix a Alexander
Estabrooks pour la compagnie Alivio au banquet
des Jeunes entreprises I'Avenir illimité. CPA
Nouveau-Brunswick appuie Jeunes entreprises
Nouveau-Brunswick en assistant a leurs banquets
des prix et en parrainant leurs événements a
travers la province.

CPA Nouveau-Brunswick est heureux d'appuyer le Comité étudiant CPA nouvellement fondé a I'Université de
Moncton. En plus d'étre un commanditaire Platine, le personnel et les membres ont assisté a leur événement de
lancement en mars ainsi qu'un petit-déjeuner d'affaires en avril.

Le personnel de CPA Nouveau-Brunswick a
préparé un repas pour le Ronald McDonald Family
Room®, qui offre un espace accueillant pour les
familles avec enfants qui regoivent des soins
médicaux a I'Hopital de Moncton.
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Coin des membres

Conférences de perfectionnement professionnel continu

Conférence de PPC d’automne 2015

Du 13 au 16 octobre 2015, 570 membres se sont réunis a Saint John pour la conférence de PPC d’automne. Les
participants ont eu le choix de 35 séances offertes sur quatre jours et ont participé a des événements sociaux

tels que la « suite d'hospitalité » etun 5a 7.

La PDG Nancy Whipp s’adresse a
quelques-uns des 570 participants
a la Conférence de PPC d'automne,
tenue & Saint John en Octobre.

Conférence de PPC du printemps 2016

Du personnel de CPA Nouveau-Brunswick, Murielle Cormier et Kristen Steeves
souhaitent le bienvenue aux membres au bureau d'inscription.

La premiere Conférence de PPC du printemps a
été un grand succes! Elle a attiré 220 membres
a Moncton du 9 au 11 mai. Ceux-ci ont profité
d'offres de PPC en pratique publique, en
gestion, et en croissance professionnelle.

Venez nous rencontrer a la Conférence de PPC d'automne 2016 a Fredericton du 11 au 14 octobre.
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Chapitres

Les chapitres ont été créés pour promouvoir activement le développement professionnel de leurs membres, pour
améliorer la bonne volonté et I'image du CPA Nouveau-Brunswick et pour aider a organiser des événements
avec CPA Nouveau-Brunswick lorsque ceux-ci ont lieu dans la région du chapitre. Les chapitres parrainent
également des activités sociales et soutiennent les candidats inscrits & I'Ecole de gestion de I'Atlantique.

Nouvellement relancé dans la province, Nancy Whipp a visité le Nouveau-Brunswick cet automne pour rendre
visite a chacun des chapitres ayant récemment élu les exécutifs suivants :

Acadie-Bathurst

Roger Savoie, CPA, CGA, Président

Jean-Paul Cyr, CPA, CGA, Vice-président

Pierre Cormier, CPA, CGA, Trésorier

Mélanie Comeau, CPA, CA, Secrétaire

Edmundston

Sebastien Breau, CPA, CA, Président

Mathieu Moreau, CPA, CA, Vice-président
Germaine Levesque, CPA, CGA, Secrétaire-trésoriere
Fredericton

Melanie MacLean, CPA, CGA, Présidente

Aleta Hayden, CPA, CGA, Vice-présidente

Melissa Akerley Meadows, CPA, CGA, Secrétaire-trésoriere
Miramichi

Darrell Stewart, FCPA, FCGA, Président

Alvin Bell, CPA, CA, Vice-président

Darlene O'Shea, CPA, CGA, Secrétaire

Richard Arseneault, CPA, CGA, Trésorier

En haut : Diner du chapitre de Woodstock
En bas : Diner du chapitre de Fredericton
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Moncton

Denis Boudreau, CPA, CGA, Président

Sonia Mallet, CPA, CGA, Vice-présidente
Jordan Dugas, CPA, CA, Secrétaire

Stuart Musgrave, CPA, CMA, Trésorier
Restigouche

Joyce Basque, CPA, CGA, Présidente

Sylvie Bernard Innes, CPA, CA, Vice-présidente
Julie Bernard, FCPA, FCGA, Secrétaire

Marc Savoie, CPA, CA, Trésorier

Saint John

Président a déterminer

Al Walker, FCPA, CA, Vice-président

Cathie Hurley, FCPA, FCA, Secrétaire

Pierre Thibodeau, CPA, CA, Trésorier
Woodstock

Arlene Dore, CPA, CGA, Présidente

Tobi Doucette-Corey, CPA, CGA, Vice-présidente
Jo-Anne Lockhart, CPA, CA, Trésoriére

Vicki Nicholson, CPA, CMA, Secrétaire

|
]
| |
‘\
I
i |

Nancy Whipp, PDG, et Ronald McGraw, membre
avec 50 ans de service a Moncton le 5 mai, 2016.




Convocation

Le 16 janvier, la premiere Convocation combinée de CPA Nouveau-Brunswick pour nos 112 nouveaux membres
fut un grand succes. Au total, 577 personnes se sont rassemblées a I'h6tel Delta Beauséjour a Moncton ou nous
avons reconnu leur travail acharné et leur dévouement. Nos premiers Fellows de CPA Nouveau-Brunswick ont

aussi été présenté a cette soirée (voir page 15).

La soirée a été rendue possible grace a |'assistance des membres, I'amour des amis et amies et des familles, des

commanditaires généreux, et un comité impliqué.

Mawuto Akakpo, Futur CPA, CMA
Lynnette Allan, Future CPA, CGA
Holly Alward, CPA, CMA

Kevin Annett, CPA, CGA

Kevin Arsenault, CPA, CMA
Genevia Banks, CPA, CMA
Sabrina Beaulieu, CPA, CMA
Shams Ben Amor, CPA, CMA
Julien Benoit, CPA, CGA
Timothy Bentley, CPA, CMA
Joseph Blanchard, CPA, CMA
Clayton Bodkyn, Futur CPA, CGA
Michael Bonnell, CPA, CGA
Debbie Boulay, Future CPA, CA
Chretien Bourque, CPA, CGA
Alex Bradley, CPA, CMA

Kaylee Braydon, CPA

Sophie Breau, Future CPA
Thomas Brown, CPA, CGA
Jennifer Buchanan, CPA, CGA
Patrick Caissie, CPA, CGA

Joel Calhoun, CPA, CMA

Justin Canam, CPA, CGA
Mitchell Carr, CPA, CMA

Cynthia Clark-Richardson, Future CPA, CGA

France Comeau, CPA, CGA
Marc Cormier, CPA, CMA
Nicole Cousineau, CPA, CGA

Tommy Cyr, CPA, CMA

Erin Dickie, CPA, CMA
Melissa Drapeau, CPA, CGA
Emilie Duguay, CPA, CGA
Patricia Duguay, CPA, CGA
Christina Ebbett, CPA, CMA
Nicole Eccleston, CPA, CMA
Kayleigh Ellis, CPA, CA
Joseph Estey, CPA, CMA
Vanessa Ferguson, CPA, CA
Kristy Ferris, CPA, CGA

Karen Ferris, CPA, CMA

Tyler Fillmore, CPA, CMA
Sara Fullerton, CPA, CMA
Carole Gaudet, CPA, CGA
Christian Gaudet, CPA
Jordan Goodine, CPA, CMA
Theresa Gordon, CPA, CMA
Gordon Goulding, Futur CPA, CGA
Melissa Grimmett, CPA, CGA
Jamie Guest, CPA, CGA

Jody Hartley, CPA, CGA

Aleta Hayden, CPA, CGA

Kyle Jensen, CPA, CMA
An-rif Kakpo, Futur CPA, CMA
Shannon Keefe, CPA, CGA
Mike Kelley, CPA, CMA
Gillian Kelly, Future CPA, CGA
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Andrew Kimball, CPA, CGA

Paula Kirby, CPA, CGA

Jennifer Konings, CPA, CMA
Deepa Kunkulol, CPA, CA

Sousie Lagacé, CPA, CA
Alexandre Landry, Futur CPA, CA
Julie Lawson, CPA, CMA

Mona LeBlanc, CPA, CMA
Roxanne LeBlanc, CPA, CMA

Kari Lee, Future CPA, CGA
Robert Lee, Futur CPA, CGA
Melissa Leighton, CPA, CA

Sinda MacDonald, CPA, CMA
Peter Macleod, CPA, CGA
Suzanne Madden, CPA, CGA
Kale McBrine, CPA, CMA

Emily McCumber, Future CPA, CGA
Mary McGuire, CPA, CMA
Michele McLean, CPA, CGA
Shana Mitchell, CPA, CMA

Amy Mix, CPA, CMA

Stephanie Muir, Future CPA, CGA
Michael Neil, CPA, CMA

Theresa Ouellette, Future CPA, CGA
Samantha Rathje, CPA, CGA

Lisa Reid, CPA, CGA

Allison Ricker, Future CPA, CGA
Grant Roberts, CPA, CMA

Crissy Roy, CPA, CA

Jérémie Roy, Futur CPA
Steve Ruberintwari, CPA, CA
Derek Sanford, CPA, CMA
Sheree Sharpe, CPA, CGA
Bradley Shepard, CPA, CGA
Victory Singh, CPA, CGA
Christa Spinney, Future CPA, CGA
Madison Spragg, CPA, CMA
John Stewart, CPA, CGA
Melissa Stockford, CPA, CGA
Amanda Stothart, CPA, CMA
Tyler Szo, CPA, CMA

Cynthia Taillefer, CPA, CGA
Trevor Tarrant, Futur CPA, CA
Chelsea Tivendale, Future CPA, CGA
Guillaume Truong, CPA, CGA
Kristen Tucker, CPA, CGA
Dustin Turner, CPA, CMA
Jerrad Vautour, CPA, CGA
Carole Vautour, CPA, CMA
Matthew Walsh, CPA, CMA
Steven Whelton, CPA, CGA
Sean Wiebe, CPA, CGA
Joanna Wilkin, CPA, CMA
Adam Williston, CPA, CMA
Zachary Wyles, CPA, CGA
Ying Yang, Future CPA, CGA




AGA 2015

La premiere Assemblée générale annuelle de CPA Nouveau-Brunswick a eu lieu le 25 juin 2015 a Fredericton ou
62 membres ont assisté a la réunion et au barbecue qui a suivi.

Honneurs

Fellowship

Le titre de Fellow de CPA Nouveau-Brunswick, identifié par le sigle FCPA, reconnait officiellement les membres
qui ont rendu des services exceptionnels a la profession, ou dont les réalisations dans leur carriére ou dans la
communauté leur ont valu la distinction et ont fait honneur a la profession. En janvier, trois membres ont recu
leur fellowship bien mérité, et nous les remercions pour leur service et leur dévouement.

De gauche a droit :

Paul McGraw, FCPA, CA, Al Walker, FCPA, CA, et
Roger Bastarache, FCPA, CGA, CA a la
Convocation 2016 a Moncton.
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Honneurs (continué)

Célébration des réalisations des membres de longue date

Avant la fusion des trois titres d'origines, les CGA et les CMA reconnaissaient 25 ans de service en présentant
leurs membres avec une épinglette, et les CA reconnaissaient 50 ans de service. CPA Nouveau-Brunswick a décidé
de reconnaitre 25 et 50 ans de service de ses membres. En tant que tel, les cérémonies ont eu lieu ce printemps
pour présenter les épinglettes aux membres qui avaient atteint leurs étapes clé de 25 et 50 ans. Aussi, des
présentations ont été faites aux membres CPA, CA qui n‘ont pas recu d'épinglette de 25 ans auparavant (c'est-
a-dire, les membres ayant de 26 a 49 ans de service) et des épinglettes de 50 ans aux membres CPA, CGA et CPA,
CMA qui n‘ont pas recu celle-ci.

Gayle Armstrong, CPA, CMA
David Bessey, CPA, CA

Robert Black, CPA, CGA
Sheldon Brewster, CPA, CA
Etienne Brideau, CPA, CGA
Peter Buck, CPA, CA

Mary Burnett, CPA, CMA
Alberta Buttimer, CPA, CA
Edwin Corey, CPA, CA

Roger Cormier, CPA, CGA
Heather Coté, CPA, CMA
Kenneth Cripps, CPA, CGA, CMA
Jean Marc Delaney, CPA, CA
Suzanne Deschenes, CPA, CA
Lawrence Doherty, CPA, CMA
Kimberley Douglas, CPA, CMA

Gerard Adams, CPA, CA
Murray Allan, CPA, CA
Stanley Allen, CPA, CA

David Allen, CPA, CA

Michael Anaka, CPA, CA
Scott Archibald, CPA, CA
Armin Arend, CPA, CA

Garry Armstrong, CPA, CA
Michel Arsenault, CPA, CA
Carl Ash, FCPA, FCA

Frank Ashe, CPA, CA

Clark Atherton, CPA, CGA, CMA
Raymond Aubut, CPA, CA

J. Douglas Baker, CPA, CA
Kevin Barrett, CPA, CA

Roger Bastarache, FCPA, CGA, CA
Mark Beaumont, CPA, CA
Louise Belliveau, CPA, CA
Darrell Belyea, CPA, CA

Louis Benoit, FCPA, FCA, CGA
Paul Berube, CPA, CA
Norman Betts, FCPA, FCA
Stephen Beyea, CPA, CA
Michael Bishop, CPA, CA
Jack Blackier, FCPA, FCA
Brian Blaikie, CPA, CA
Rodger Blakney, CPA, CA
Marc Blanchard, CPA, CA
James Bogart, CPA, CA

25 ans

Kevin Dumaresque, CPA, CA
Gordon Ferris, CPA, CMA
Mark Francoeur, CPA, CA
Glenn Fraser, CPA, CGA

C. Elizabeth Fry, CPA, CA
Joyce J. Fyfe, CPA, CMA
Louis Gallant, CPA, CGA

Ajit Gautam, CPA, CGA
Janice Gibbs, CPA, CGA
Anthony Gogan, CPA, CA
Keith Greer, CPA, CGA

Greg Hierlihy, CPA, CA

Karen Holyoke, CPA, CMA
Catherine Hussey, CPA, CGA
Max Hutchison, CPA, CMA
Sandra Jessop-Roach, CPA, CGA
Murray Lambert, FCPA, FCGA

John Landry, CPA, CA

Denis Lanteigne, CPA, CA
Dean Larlee, CPA, CMA
Gisele Léger, CPA, CGA

Paul Loparco, CPA, CMA

Paul MacBeth, CPA, CA
Gregory Maclong, CPA, CGA
Anne Marks, CPA, CMA
Elaine McKinnon, CPA, CGA
Lori Mosher, CPA, CA

Lesley Olmstead, CPA, CMA
Louis-Marie Ouellette, CPA, CGA
Ronald Outerbridge, CPA, CA
Barbara Parsons, CPA, CGA
Nathan Phillips, CPA, CA
Peter Powell, CPA, CA
Catherine Prosser, CPA, CA

26 - 49 ans

James Dixon, CPA, CA
Donald Dobbin, CPA, CA
Keith Donaldson, CPA, CA
Wilson Donovan, CPA, CA
Andre Doucet, CPA, CA
Michael Doyle, FCPA, FCA
Vincent Duff, CPA, CA
Rene Duguay, CPA, CA

Neil Duncan, CPA, CA

Brian Dunstan, CPA, CA
Judith Dunstan, FCPA, FCA
Lawrence Durling, CPA, CA
H. Thomas Eno, CPA, CA
Karen Erb, CPA, CA

Harry Evans, CPA, CA
Kenneth Evans, CPA, CA
Christopher Evans, CPA, CA
David Farnham, CPA, CA
John Feeney, CPA, CA

D. Kirk Ferguson, CPA, CA
J. Kevin Ferguson, CPA, CA
Susan Fisher, CPA, CA
William Fitzpatrick, CPA, CA
Lloyd Foote, FCPA, FCA

J. Harry Foreman, CPA, CA
Stephen Fowler, CPA, CA
Stephen Fox, CPA, CA
Michael Fox, CPA, CA
Henry Francheville, CPA, CA
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Kenneth Lewell, CPA, CA
Bruce Lewis, CPA, CA

David E. Lobban, CPA, CA
Betty Locke, CPA, CA
Jo-Anne Lockhart, CPA, CA
Andrew Logan, CPA, CA
Walter Logue, CPA, CA

Guy Long, CPA, CA

Roland Lovesey, CPA, CA
John Low, FCPA, FCA

Jack D. Low, FCPA, FCA, CMA
David Lund, CPA, CA

Bruce Lunergan, CPA, CA
James Lutes, CPA, CA

G. Ian MacBeath, FCPA, FCA
Carol Macdonald, CPA, CA
Duncan MacDonald, CPA, CA
Ralph Macdonald, CPA, CA
Douglas MacDonald, CPA, CA
Linda MacDonald, CPA, CA
Blair MacDonald, FCPA, FCA
Margaret MacDougall, CPA, CA
Myles MacEachern, CPA, CA
Donald Macfarlane, CPA, CA
Terrence MacKenzie, CPA, CA
William MacLean, CPA, CA
Alexander MacLellan, CPA, CA
Richard MacMichael, CPA, CA
A. Clair MacMillan, CPA, CA

C. Marc Richard, CPA, CA
Jean-Guy Richard, FCPA, FCGA
Charles I. Robertson, CPA, CMA
Gavin Ross, CPA, CMA

Willy Scholten, CPA, CA

Cheryl Scholten, CPA, CA
Daniel Seems, CPA, CA
Gopalan Srinivasan, FCPA, FCGA
Derek Tellenbach, CPA, CMA
Nicole Thibodeau, CPA, CA

Lori Toombs, CPA, CA

Patricia Tozer, CPA, CA

J. David Trueman, CPA, CA
Lynne West, CPA, CMA

Nancy Whipp, CPA, CA

Fred Wolno, CPA, CGA

Peter Zirpolo, CPA, CGA

Jacques Pelletier, CPA, CA
David Perry, CPA, CA

Gilles Picard, CPA, CA

Gaston Picard, CPA, CA, CGA
Ronald Pitre, CPA, CA

Ann Poirier, CPA, CA

Cheryl Popowich-Fowler, CPA, CA
Mark Porter, CPA, CA

Robert Powell, CPA, CA

J. Richmond Pryde, CPA, CA
Charles Ramier, CPA, CA
Harold Raper, FCPA, FCA
Edward Reevey, FCPA, FCA
Howard Rennie, CPA, CA
Joanne Richard, CPA, CA
Maurice Richard, CPA, CA
Monique Richards, CPA, CA, CMA
Mark Ricketts, CPA, CA
Catherina Rignanesi, CPA, CA
R. David Roberts, CPA, CA
Viateur Robichaud, CPA, CMA
Ronald Rose, CPA, CA

David Ross, FCPA, FCA

Bruce Rosvall, CPA, CA
Armand Roy, CPA, CA

Curtis Rupert, CPA, CA

Jim Russell, CPA, CA

John Sanford, FCPA, FCA
Brian Saunders, CPA, CA




Pierre Boulet, CPA, CA

Bruno Bourgeois, CPA, CA
Abel Bourque, CPA, CA
Ronald Bourque, FCPA, FCGA
Donna Bovolaneas, FCPA, FCA
Daniel Breen, CPA, CA

Neil Brewer, CPA, CA

Shawn Bringloe, FCPA, FCA
Judith Brown, CPA, CA

John Buckley, FCPA, FCA
William Budge, CPA, CA

Hal Buffett, CPA, CA
Paul-Emile Bujold, CPA, CA
Wayne Burnham, CPA, CA
Judith Cairns, CPA, CA

J. Joey Caissie, CPA, CA
Christopher Callbeck, CPA, CA
Vernon Card, FCPA, FCGA
Denis Carrier, CPA, CA

David Casey, CPA, CA

Kevin Chase, CPA, CMA

Paul Cherry, FCPA, FCA

Jack Christie, FCPA, FCA
Evelyn Clark, CPA, CA

John Clark, CPA, CA

John Clark, CPA, CA

Stephen Clarke, FCPA, FCA
David Close, CPA, CA

A. David Coates, CPA, CA
Edmond Collette, CPA, CA

D. Alan Colwell, CPA, CA
Donald Comeau, CPA, CA
William Comeau, FCPA, FCA
Sean Connors, CPA, CA
Christopher Cook, CPA, CA
John Copp, CPA, CA

John Corbett, CPA, CA

Pierre Cormier, CPA, CA
Donald Cormier, CPA, CA
Kevin Cormier, CPA, CA
Camilla Cormier, CPA, CA
Eugene Craig, FCPA, FCA
Charles Crook, CPA, CA
Robert Crowley, CPA, CA
Bruce Cumming, CPA, CA
Lewis Cummings, CPA, CA
Patrick Cunningham, CPA, CA
Karen Cunningham, CPA, CA
Brian Curry, CPA, CA

Joseph Cyr, CPA, CA

Paul Daigle, CPA, CA

Stanley Dalrymple, CPA, CA
Pamela Davidson, CPA, CA, CMA
Peter Davidson, CPA, CA, CMA
Bruno Del Bel, CPA, CA

Linda Deloughery, CPA, CA
Glenn Dewar, CPA, CA

John Diamond, CPA, CA
Penelope Dickeson, CPA, CA

Fern Bell, FCPA, FCGA, CA
Phillip Jones, CPA, CA
Gerald MaclLeod, CPA, CA

Yves Francoeur, CPA, CGA, CMA
Dianne Fraser, CPA, CA
Douglas French, CPA, CA
Donald French, FCPA, FCA
Katherine Furness, CPA, CA, CMA
Douglas Gaudett, CPA, CA
Peter Gaulton, CPA, CA
Marc Gautreau, CPA, CA
André Gauvin, CPA, CA

Glen Gibbons, CPA, CA

Alan Gladwin, CPA, CA
Andre Godin, CPA, CA

R. Patrick Goguen, CPA, CA
Dianne Goguen, CPA, CA
Richard Gray, CPA, CA
Frederick Green, CPA, CA
Ralph Green, CPA, CA

David Gresh, CPA, CA
Lawrence Guitard, CPA, CA
C. James Hart, CPA, CA

L. Wayne Hayes, CPA, CA
Janice Hayes, CPA, CA
Martin Haynes, CPA, CA
Marilyn Hayre, CPA, CA
William Higgins, CPA, CA
Robert Higson, CPA, CA

Eric Hopper, CPA, CA

Kevin Hourihan, CPA, CA
Gregg Houser, CPA, CA
Richard Hughes, CPA, CA
Catherine Hurley, FCPA, FCA
Janet Imeson, CPA, CA
Peggy Isnor, CPA, CA

Mary Alice Jardine, CPA, CA
David Jewett, CPA, CA
Robert Johnson, CPA, CA
Glenn Josselyn, CPA, CA
Kamalkant Kapadia, CPA, CA
John Kelly, CPA, CA

Harold Kemp, CPA, CGA, CMA
Paul Kennedy, CPA, CA
Patrick Kiely, CPA, CA
Patricia Kiley, CPA, CA
Michael Kimball, CPA, CA
Alan Kinnie, CPA, CA

Gary Knudson, CPA, CA
Jean Landry, CPA, CA, CGA
Pierre LeBlanc, CPA, CA
Jean-Guy Leblanc, CPA, CA
Daniel LeBlanc, CPA, CA
Marc LeBlanc, FCPA, FCA
Michel Leblanc, CPA, CA
Debbie LeBlanc-Leger, CPA, CA
Nicole LeBlanc-Rioux, CPA, CA
Etienne LeBoeuf, CPA, CA
Gerald Lee, CPA, CMA
Paul-Emile Legere, CPA, CA
John LeRoy, CPA, CA
Monique Levesque, CPA, CA

Sandy MacMillan, CPA, CA
Kimberly MacPherson, CPA, CA
Lawrence MacPherson, CPA, CA
Ronald MacQuarrie, CPA, CA
Elin Maher, CPA, CA

Robert Maher, FCPA, FCA
Kevin Maillet, CPA, CA

William Marr, CPA, CA

J. Harold Martell, CPA, CA

Paul Martin, FCPA, FCA

John Martin, CPA, CA

John Martin, CPA, CA

Thomas Maston, CPA, CA
Wayne Mattice, CPA, CGA, CMA
Frederick McCain, CPA, CA
David McCain, CPA, CA

Doug McDonald, CPA, CA
Robert McFadden, CPA, CA
John McGarry, CPA, CA

Paul McGraw, FCPA, CA

W. Terry McIntyre, CPA, CA
Edward McNally, CPA, CA
Mark McNamara, CPA, CA
Deborah McQuade, FCPA, FCMA, CA
William McQueen, CPA, CGA, CMA
Lynn Mee, CPA, CA

Francis Melanson, FCPA, FCA
Normand Michaud, CPA, CA
Yvan Michaud, CPA, CA

Gilles Michaud, CPA, CA

A. Reid Middleton, CPA, CA
Robert Miller, CPA, CA

Ronald Miller, CPA, CA

Donald Mitchener, FCPA, FCA
Deborah Montgomery, CPA, CA
Brian Moore, CPA, CA

Robert Moore, CPA, CA

Luc Morin, CPA, CA

David Morison, FCPA, FCA
Gary Morrison, CPA, CA
Rolland Mouton, CPA, CA
David Muir, CPA, CA

Brian Muir, CPA, CA

Paul Munn, CPA, CA

Larry Munroe, FCPA, FCA
Peter Murphy, CPA, CA

Daniel Murray, CPA, CA

Réal Nadeau, CPA, CA
Winston Nicholson, CPA, CA
Daniel Nicholson, CPA, CA
Gerald O'Brien, CPA, CA
Michael O'Keefe, CPA, CA

B. John O'Laney, CPA, CA
William Osmond, CPA, CA
Donald Oulton, CPA, CA
Richard Oulton, CPA, CA

J. L. Pierre Paquet, CPA, CA
Karen Parkinson, CPA, CA
Harold Parlee, CPA, CA

50 ans
Ronald McGraw, CPA, CA
Robert Powell, CPA, CMA
Murray O'Neill Ryder, CPA, CA
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Ronald Sauntry, CPA, CA
Kenneth Savage, CPA, CA
Robert Savoie, CPA, CA
Douglas Seeglitz, CPA, CA
Ralph Seely, CPA, CA

Robert Shannon, CPA, CA
James Shaw, CPA, CA

David Shaw, FCPA, FCA
Michelle Sherrard, CPA, CA
David Sherrard, CPA, CA
Robert Shields, CPA, CA
Richard Smith, FCPA, CGA, FCMA
John Smith, CPA, CA

Robert Smith, CPA, CA

Peter Spacek, CPA, CA

K. Brent Spencer, CPA, CA
Lucille Srikissoon, CPA, CA
Rose Marie St. Pierre, CPA, CA
W. Jeffrey Standring, CPA, CA
Richard Steeves, CPA, CA
Heather Steeves, CPA, CA
Paul Stehelin, CPA, CA

David Stevenson, FCPA, FCA
David Stewart, CPA, CA
Leonard Stewart, CPA, CA
Mary Sue Strickland, CPA, CA
Sheldon Stubbert, CPA, CMA
John Teed, CPA, CA

J. Pierre Thibodeau, CPA, CA
H. Allison Thomas, CPA, CA
Stephen Thornton, CPA, CA
Hugh Tidby, FCPA, FCA
Terrence Totten, FCPA, FCA
G. Brian Trenholm, CPA, CA
Barbara Trenholm, FCPA, FCA
R. Dale Urquhart, CPA, CA
Paul Van Iderstine, CPA, CA
Barry Van Steeg, CPA, CA
James VanTassel, CPA, CA
Cynthia Vihvelin, CPA, CA
William Walker, CPA, CA

Al Walker, FCPA, CA

Brian Ward, CPA, CA

Darrell Weare, CPA, CA

John Webber, CPA, CA
Wayne Weber, CPA, CA

Ian Whitcomb, CPA, CA

S. Brent White, CPA, CA

John Whiteley, CPA, CGA, CMA
R. Mark Whiteway, CPA, CA
Stephen Whitters, CPA, CA
David Williston, CPA, CA
Peter Wilshaw, CPA, CA

Dale Wilson, CPA, CA

Daryl Wilson, FCPA, FCA
Robert Wood, CPA, CA

Bruce Wood, FCPA, FCA

Ann Marie Wood-Seems, CPA, CA
Peter Worth, FCPA, FCA
William Young, CPA, CA
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CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES DU NOUVEAU-BRUNSWICK
Ftats financiers

Pour l'exercice terminé le 31 mars 2016

Responsabilité de la direction 2 I'égard de Pinformation linancidre

La préparation de l'information financiére fait partic intégrante des responsabilités de la direction. La
responsabilité des états financiers présentés incombe a la direction de Chartered Professional Accountants of
New Brunswick - Comptables professionnels agréés du Nouveau-Brunswick (« I'organisme»). Cette
responsabilité comprend la sélection des conventions comptables approprides ainsi que de rendre des
jugements et faire des estimations qui respectent les principes comptables généralement reconnus au Canada.

L’organisme maintient un systtme comptable et des contréles internes destinés & fournir au conseil
d'administration, a la direction et & ses membres 'assurance raisonnable que les opérations sont exécutées et
consigneées telles qu’elles sont autorisées, que les actifs sont adéquatement protégés et comptabilisés, et que les
registres financiers offrent la fiabilité voulue pour préparer les états financiers en conformité avec les normes
comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif,

Le conseil d'administration est chargé de s'assurer que la direction assume ses responsabilités a I'égard de la
présentation de I'information financiére. Il est aussi responsable d'examiner ct d'approuver les états financiers.
Le comité d’audit et finance ’assiste dans ses responsabilités. Les membres du comité examinent les états
financiers et les recommandent au conseil pour leur approbation. Ils se réunissent aussi périodiquement avec la
haute direction et les auditeurs externes pour traiter des confrles internes et des questions rattachées a la
présentation de P’information financiére. Sur recommandation du comité d’audit et finance, le conseil
d'administration approuve les états financiers tel que présentés,

Les états financiers ont €té audités par Allen, Paquet & Arseneau, LLP, auditeurs experts indépendants, dont la
noinination a ét¢ ratifiée lors de l'assemblée générale annuelle des membres. Le rapport des auditeurs
indépendants suivant résume leurs responsabilités, les limites de leur audit et Ieur opinion sur les états financier.

Sous la recommandation du comité d’audit, les états financiers ont été approuvés par le conseil de Chartered
Professional Accountants of New Brunswick - Comptables professionnels agréés du Nouveau-Brunswick

-
4% AR

Nancy Whipp; CPA, CA

Prési/d:cy el directrice générale
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RAPPORT DE L'AUDITEUR INDEPENDANT

Aux membres de
Chartered Professional Accountants of New Brunswick -
Comptables professionnels agréés du Nouveau-Bronswick

Rapport sur les états financiers

Nous avons audité les états financiers ci-joints de Chartered Professional Accountants of New Brunswick -
Comptables professionnels agréés du Nouveau-Brunswick, qui comprennent I'étaf de [a situation financiére au
31 mars 2016 et I'état des résultats, de I’évolution de 1’actif net et des flux de trésorerie pour lexercice terming
le 31 mars 2016, de méme qu'un résumé des principes comptables importants et d'autres notes explicatives,

Responsabilité de la direction au regard des états financiers

L'organisme est responsable de la préparation et de la présentation fidéle de ces états financiers, conformément
aux normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif, amsi que du contréle interne qu'elle
considére comme nécessaire pour permettre la préparation d'états financiers exempts d'inexactitudes
importantes, résultant de fraudes ou d'erreurs.

Responsabilité de l'auditeur

Notre responsabilité consiste & exprinier une opinion sur ces états financiers sur la base de notre audit. Nous
avons effectué notre audit selon les normes d'andit généralement reconnues du Canada. Ces normes exigent que
nous nous conformions aux normes de déontologie en vigueur et que 'audit soit planifié et exécuté de maniére
a fournir l'assurance raisonnable que les états financiers sont exempts d'inexactitudes importantes.

Un audit comprend la mise en ceuvre de procédures en vue d'obtenir les éléments probants & 'appui des
montants e des autres renseignements présentés dans les états financiers. Le choix des procédures reléve du
jugement de l'auditeur, notaminent de son évaluation des risques que les états financiers contiennent des
inexactitudes importantes résultant de fraudes ou d'erreurs. Dans 1’évaluation de ces risques, 'auditeur prend en
considération le contrble interne de la société portant sur la préparation et la présentation fidéle des états
financiers afin de concevoir des procédures d'audit pertinentes, et non dans le but d’exprimer une opinion sur
Pefficacité du contrdle interne de la société, Un audit comporte également I'appréciation du caractére
approprié des principes comptables retenus et du caractére raisonnable des estimatious comptables faites par fa
direction, de inéme que I"appréciation de la présentation d’ensemble des états financiers.

Nous estimons que les éléments probants obtenus sont suffisants et pertinents pour fonder notre opinion d'audit,

Opimion

A notre avis, ces états financiers donnent, a tous les égards importants, une image fidéle de la situation
financiére de Chartered Professional Accountants of New Brunswick - Comptables professionnels agréés du
Nouveau-Brunswick au 31 mars 2016 ainsi que des résuliats de ses activités et de ses flux de trésorerie pour
l'exercice terminé le 31 mars 2016 conformément aux normes comptables canadiennes pour les organismes
sans but lucratif,

Bathurst, N.-B. % / %«ec.__\ic /
P

Le 27 mai 2016 omptables professionnels agréés
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CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES DU NOUVEAU-BRUNSWICK

tat de la situation financidre

Au 31 mars 2016 2018
ACTIFS
COURT TERME
Trésorerie et quivalent de trésorerie (note 4) 2231073 % 746 842 §
Débiteurs 211 711 14 869
Stock de marchandises - 512
TVH 4 recevoir - 63 717
Charges payées d'avance 28 629 11 650
2471 413 837 590
NOTE A RECEVOIR (note 5) 73725 73 725
IMMOBILISATIONS CORPORELLES (note 6) 39399 47 828
2584 537 % 959 143 §
PASSIFS ET ACTIF NET
COURT TERME
Créditeurs et frais courus 260258 § 144 700 $
Déductions & la source & payer 1958 1 483
TVH 4 payer 4 428 -
Revenus différés (note 7) 1308 065 575
Portion & court terme des contrats de location-acquisition 5130 5130
1579 839 151 888
CONTRATS DE LOCATION-ACQUISITION {note 8) 6 548 11 677
ACTIF NET
Investi dans les inmobilisations corporelies 39 399 47 828
Non affecté 958 751 747 750
998 150 795 578
2584 537 § 959 143 §
ENGAGEMENTS (note 9)
App 1(:? au noin du Consell d'administration
> iy
// / 7/7 /» g Lf Présidente
- - - TeSeck Staire-trésorier
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CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES DU NOUVEAU-BRUNSWICK,

Etats des résultats

212 jours
Pour I'exercice terminé le 31 mars 2016 2015
PRODUITS
Cotisations des membres 999 956 § 581187 §
Aclivités des membres - net 185 777 89 863
Frais de pratique 122 250 51619
Frais d'admission 51 750 14 605
Frais de corporation professionnel 19 125 6 340
Autres produits 12 153 -
1391011 743 614
CHARGES PAR FONCTION
Salaires et avantages sociaux 507 705 277133
Frais généraux et administratifs - annexe A 252 005 129 000
Normes professionneiles - annexe A 174 473 110 804
Frais de restructuration - organisations d'origines 94 487 257740
Frais des comités nationaux 92 704 41 452
Gouvernance - annexe A 76 588 38017
1197 962 854 146
EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES CHA_RGES
(CHARGES SUR LES PRODUITS) RELIES AUX
OPERATIONS 193 049 110 532)
ACTIVITES DE FINANCEMENT
Intéréts ’ 13 379 3062
Gains (pertes) non réalisés 3 856) 5247
9523 8309
EXCEDENT DES PRODUITS SUR LES
CHARGES (CHARGES SUR LES
PRODUITS) 202572 % 102 223)%

Allen, Paquet & Arseneau LLP
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CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES DU NOUVEAU-BRUNSWICK

Etat de I'évolution de 'actil net

212 jours
Pour I'exercice terminé le 31 mars 2016 2015
Investi dans les
immobilisations
corporelles Non affecté
ACTIF NET, début de 1a période 47 828 $ 747 750 § 795578 % - 5
Transfert résultant d'une fusion - - - 897 801
Cession d'immobilisations
corporelles ( 875) 875 - -
Investissement en
iminobilisations corporelles 3250 { 3250) - -
Excédent des produits sur {es
charges (charges sur les
produits) ( 10 804) 213376 202 572 102 223)
ACTIF NET, fin de la période 39399 % 958 751 $ 998 150 § 795578 §

Allen, Paquet & Arseneau LLP
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CHARTERED PROFESSIONAL 'ACCOUNT’ANTS OF NEW BRUNSWICK -
QOMPTABLES PROFESSIONNELS AGRELS DU NOUVEAU-BRUNSWICK
Etat des flux de frésorerie

212 jours
Pour I'exercice terminé le 31 mars 2016 2015
ACTIVITES DE FONCTIONNEMMENT
Excédent des produits sur les charges
(charges sur les produits) 202572 % 102 223)%
Amortissement des immobilisations corporelies 10 804 6184
Evolution des éléments hors trésorerie du fond de
roulement {iés a "exploitation :
Débiteurs ( 196 842) 41382
TVH a recevoir 68 145 63 452)
Stock de marchandises 512 2 953
Charges payés d'avance { 16 979) 20 269
Créditeurs et frais courus 115 558 153 862)
Déductions 4 la source a payer 475 1483
Revenus différés 1307 490 785 8§16)
1491 735 1 033 082)
ACTIVITES D'INVESTISSEMENT
Acquisition d'immobilisations corporelles ( 3 250) 120)
Cession d'immobilisations corporelles 875 -
{ 2 375) 120)
ACTIVITE DE FINANCEMENT
Paiement des contrats de location-acquisition ( 5129) 2199
AUGMENTATION (DIMINUTION) DE TRESORERIE ET EQUIVALENT
DE TRESORERIE 1 484 231 1035 401)
TRESORERIE ET EQUIVALENT DE TRESORERIE,
début de la période 746 842 1782243
TRESORERIE ET EQUIVALENT DE TRESORERIE, fin de Ia période 2231073 § 746 842 §
Allen, Paquet & Arseneau LLP Page 6



CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGRELES DU NOUVEAU-BRUNSWICK
Nofes aux états financiers

Pour I'exercice terminé le 31 mars 2016

1. STATUT ET NATURE DES ACTIVITLS

En avril 2014, I’Assemblée législative du Nouveau-Brunswick a élaboré la loi pour créer Chartered
Professional Accountants of New Brunswick - Comptables professionnels agréés du Nouveau-Brunswick
("CPA Nouveau-Brunswick™). La loi a été adoptée le ler septembre 2014, od 4 ce momeni Plnstitut des
comptables agréés du Nouveau-Brunswick, la Société des comptables en management du Nouveau-Brunswick
et I'Association des comptables généraux accrédités du Nouveau-Brunswick (les organisations d'origines) ont
cessé d’exister conme des entités 1égales distinctes.

Les activités, actifs et passifs des organisations d'origines ont été assumés par CPA Nouveau-Brunswick suite
a la promulgation de la loi sur les CPA et ont été inscrits dans ’état de la situation financiére du ler
septembre 2014,

CPA Nouveau-Brunswick est une entité incorporée sans capital social, CPA Nouveau-Brunswick est un ordre
professionnel autonome, conforinément a la Loi sur les comptables professionnels agréés, mis en place en
2014 pour autoréglementer ses membres afin de protéger I’intérét du public. CPA Nouveau-Brunswick est
aussi responsable de surperviser I'accréditation, P’éducation, le développement professionnet et les services
pour ses membres,

CPA Nouveau-Brunswick est constitué en vertu des lois de la province du Nouveau-Brunswick en tant
qu’organisme sans but lucratif et par ce fait méme, est exempté de I'impdt,

Chapitres Provinciaux

CPA Nouveau-Brunswick a huit chapitres établis dans toute la province. Le réle de chaque chapitre est de
promouvoir activement le développement professionnel, d’organiser des activités sociales pour ses membres
et candidats et de renforcer Fimage de CPA Nouveau-Brunswick avec ses membres et le public. Chaque
chapitre a son propre conseil d'administration et est régi par CPA Nouveau-Brunswick.

Les membres du Conseil sont nommés par les membres du chapitre et doivent étre membres en régle de CPA
Nouveau-Brunswick. L’élection des membres du Conseil 2 lien a Fassemblée générale annuelle du chapitre.
Le Conseil est composé d'au moins trois et pas plus de douze membres.

Le chapitre est composé de tous les membres et candidats de CPA Nouveau-Brunswick en régles qui résident
dans la zone désignée par le Conseil provincial. CPA Nouveau-Brunswick 2 fa responsabilité de fournir les
registres d'adhésion au chapitre.

Sur une base annuelle chaque chapitre présente & CPA Nouveau-Brunswick une liste des activités prévues
pour l'année & venir ainsi que les états financiers de fin d'année. Le chapitre peut, 4 sa discrétion, obtenir des
fonds pour défrayer le colit de ses activités en prélevant des frais pour les participants a ces activités. Ces
frais font partis des recettes du chapitre. L'utilisation de tout revenu excédentaire généré doit &tre discutée
avec CPA Nouveau-Brunswick, 11 est prévu que les chapitres seront autonomes financidrement.

Les chapitres provinciaux sont non constitués en sociétés, des organismes 2 but non lucratif et exonérés
d'impdt sefon Falinéa 145(1).

Allen, Paquet & Arseneau LLP Page 7




CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGRELES DU NOUVEAU-BRUNSWICK
Notes aux états financiers

Pour I'exercice terminé le 31 mars 2016

2,

CONVENTIONS COMPTABLES IMPORTANTES

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Immobilisations corporelles

Les iminobilisations corporelles sont reportées au cofit moins 'amortissement. L'amortissement est
calculé selon la méthode linéaire selon les taux suivants :

Equipement de bureau et équipement 10 ans
Equipement informatique et logiciel 4 ans
Améliorations locatives 10 ans
Actifs sous contrat de location-acquisition:
Photocopieur 5 ans
Systéme téléphonique 3 ans

Constatation des produits

CPA Nouveau-Brunswick applique la méthode du report pour la comptabilisation des contributions. Les
contributions affectées sont constatées a titre de produits de I'exercice au cours duquel les charges
connexes sont engagées. Les contributions non affectées et les cotisations des membres sont constatées
a titre de produits suivant la méthode du report selon la période couverte par les cotisations lorsqu'elles
sont regues ou a recevoir si le montant 4 recevoir peut faire l'objet d'une estimation raisonnable et que sa
réception est raisonnablement assurée.

Les produits pour activités des membres sont constatés lorsque 'activité en particulier 4 eu lieu ot
lorsqu'ils sont regus ou 2 recevoir si le montant & recevoir peut faire I'objet d'une estimation raisonnable
el que sa réception est raisonnablement assurée.

Les revenus d'investissement non affectés sont constatés 4 titre de revenu lorsque gagnés.
Prévisions comptables

La présentation des états financiers, conformément aux principes comptables généralement reconnus du
Canada pour les organismes sans but lucratif, exige que la direction fasse des estimations et des
hypothéses ayant une incidence sur les montants et les notes aux états financiers. Ces estimations et
hypothéses sont révisées périodiquement et lorsqu’un ajustement devient nécessaire, il est constaté dans
la période dans laquelle if devient conmu,

Services contribués

Le travail de CPA Nouveau-Brunswick dépend de services volontaires de plusieurs membres. Etant
donné que ces services ne sont pas achetés par CPA Nouveau-Brunswick et parce qu’il est difficile d’en
déterminer une valeur marchande, les services contribués ne sont pas constatés dans les états fmanciers.

Instruments financiers

Les insfruments financiers sont enregistrés a la juste valeur marchande lorsqu’acquis on publiés, Les
instruments financiers sont reportés au colit amorti et testés pour tout changement de valeur & chaque
date de rappott. Les collts de transactions sur ’acquisition, la vente ou la publication d’un instrument
financier sont reportés aux charges lorsqu’encourus.
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CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGRLETLS DU NOUVEAU-BRUNSWICK
Notes aux états financiers

Pour l'exercice terminé le 31 mars 2016

3.  INSTRUMENTS FINANCIERS

CPA Nouveau-Brunswick est exposé a plusieurs risques découlant d’instruments financiers et utilise la
gestion de risque pour suivre, évaluer et gérer ces risques. Les analyses suivantes fournissent des informations
sur P’exposition et la concentration de risque de CPA Nouveau-Brunswick au 31 mars 2016.

(a) Risque dc crédit

Le risque de crédit correspond a la possibilité qu’une perte puisse survenir en raison de I’incapacité
d’une autre partie 4 se conformer aux conditions du contrat, Selon Iopinion de la direction de CPA
Nouveau-Brunswick, I'exposition au risque de crédit est faible et immatérielle puisque ses comptes 3
recevoir découlent principalement de fransactions avec plusieurs parties comme les membres, firmes et
organismes professionnels.

(b) Risque li¢ au taux de change

Le risque li¢ au taux de change correspond au risque que les produits et charges de CPA Nouveau-
Brunswick qui découlent des variations des taux de change et du degré de volatilité de ces taux. Selon
Popinion de la direction de CPA Nouveau-Brunswick, I’exposition au risque 1ié au taux de change est
faible et immatérietle puisqu'il y a eu peu de transactions dans une devise étrangére en 2015-2016,

(c) Risque li¢ au taux J'intérét

Le risque lié¢ au taux d’intérét est le risque que la valeur des instruments financiers soit affectée
défavorablement en raison d’un changement de taux d’intérét. Selon Popinion de la divection de CPA
Nouveau-Brunswick, I’exposition au risque 1ié au taux d’intérét est faible et immatérielle puisque les
investissements que possédent CPA Nouveau-Brunswick sont des CPG ou des investissements a faible
risque.

(d) Risque de liquidité
Le risque de liquidité correspond & la possibilité pour I’organisme de ne pas éire en mesure de respecter
ses engagements associés aux passifs financiers, CPA Nouveau-Brunswick est exposé a ce risque
principalement en raison de la réception de fonds de la part de ses membres et d’autres sources religes,
des comptes & payer et des frais courus et des autres obligations. Selon ’opinion de 1a direction de CPA
Nouveau-Brunswick, I’exposition au risque de liquidit¢ est faible et immatérietle,

4. TRESORERIE ET EQUIVALENT DE TRESORERIE

2016 2015
Encaisse 1415170 % 537547 %
Equivalent de trésorerie 815 903 209 295
2231073 8% 746 842 §

Les équivalents de trésorerie représentent des investissements 2 court terme et sont principalement des
placements facilement monnayables. 1ls sont mesurés 4 Ia juste valeur marchande.
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CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUN’T'ANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES DU NOUVEAU-BRUNSWICK
Notes aux états financiers

Pour I'exercice terminé le 31 mars 2016

5. NOTE A RECEVOIR

2016 . 2015

Ecole de gestion CPA Atlantique 73725 $ 73725 §

La note a recevoir de I'Ecole de gestion CPA Atlantique est sans intérét et ie paiement est dfl au plus tard le
30 juin 2019,

6.  IMMOBILISATIONS CORPORELLES

2016 2015
Amortissement Valeur Valeur
Colt Cumulé nette nette
Equipement de burean
_ et équipement 38105 % 12451 § 250654 % 33462 §
Equipement
informatique et
logiciel 14 250 5758 8492 g§462
Améliorations locatives 6 500 1247 5253 5904
58855 % 19456 § 39399 8% 47828 %
7.  RLEVENUS DIFFERES
2016 2015
Cotisations des membres 1231250 % - $
Autres 76 815 575
1308065 % 575 %

8. CONTRATS DE LOCATION-ACQUISITION

CPA Nouveau-Branswick s’est engagé dans un contrat de location avec Office Interiors pour la location d’un
photocopieur. CPA Nouveau-Brunswick considére ce contrat de location comme un contrat de location~
acquisition. Le contrat est remboursable en paiements trimestriels de 595 $ et la date d'échéance est le 31 mai
2019. Les paiements minimaux exigibles jusqu’a I"échéance totalisent 8 335% en date du 31 mars 2016.

CPA Nouveau-Brunswick s’est engagé dans un contrat de location avec Blue-Chip Leasing Corporation pour
un systéme téléphonique. CPA Nouveau-Brunswickpaiements considére ce contrat de location comme un
contrat de location-acquisition. Le contrat est remboursable en paiements mensuels de 229 $ et mature le 30
avril 2017, Les paiements minimaux exigibles jusqu’a I’échéance totalisent 3 343§ en date du 31 mars 2016,
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CHARTERED PROTFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES DU NOUVEAU-BRUNSWICK
Notes aux états financiers

Pour l'exercice terminé le 31 mars 2016

8. CONTRATS DE LOCATION-ACQUISITION (suite)

Les versements annuels minimaux pour les prochaines quatres années sont ;

2017 5130%
2018 2976
2019 238!
2020 1191
11 678 §

9. ENGAGEMENTS

CPA Nouveau-Brunswick loue les locaux situés au 860, rue Main, suite 602, Moncton, Nouveau-Brunswick.
Le bail, qui est enregistré a titre de contrat de location opérationnelle, aura des paiements approximatifs
minimaux lors des huit prochaines années tel que décrit :

2017 63306 %
2018 63 306
2019 63 306
2020 63 306
2021 63 306
2022 63 306
2023 63 306
2024 5275
448417 §

CPA Nouveau-Brunswick a aussi assuiné le bail de I’Institut des comptables agréés du Nouveau-Brunswick
situé au Centre Mercantile, 55, rue Union, Bureau 250, Saint-Jean, Nouveau-Brunswick. Le bail, qui est
enregistré & titre de contrat de location opérationnelle, aura des paiements approximatifs minimaux lors de la
prochaine année tel que décrit ;

2017 19572 %

10. COTISATIONS CPA

CPA Nouveau-Brunswick s’occupe de 1a facturation et de la collection des cotisations des membres actifs au
nom de Comptables professionnels agréés du Canada (“CPA Canada”). CPA Nouveau-Brunswick a remis
809,583 § 4 CPA Canada lors de I'exercice terminé le 31 mars 2016.
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CHARTERED PROFESSIONAL ACCOUNTANTS OF NEW BRUNSWICK -
COMPTABLES PROFESSIONNELS AGRELS DU NOUVEAU-BRUNSWICK

Annexe pux éfats financiers

Pour 'exercice terminé le 31 mars 2016

A, ANNEXE DES CHARGES (PRODUITS) PAR FONCTION

212 jours
2016 2015
Frais généraux et administratifs
Audit 6000 % - 3
Mauvaises créances 3 158 -
Fourniture de bureau 12 496 41 198
Loyer 57 966 32321
Base de données, téléphone,
internet et technologie de
I'information 26 734 13 851
Frais de voyage et déplacement 18 948 7 926
Publicité, promotion et relations
publiques 25732 7624
Intéréts et frais bancaires 68 555 7218
Amortissement 10 804 6 184
Assurance 7 855 4 743
Frais de consultation - 3993
Autres 13 757 3942
252 005 § 129 000 §
Normes professionnelles
Code de déontologie 178 719 § 99933 %
Frais recgus - -
178 719 99 933
Inspection 73 971 22 096
Frais recus { 78 217} 11225
( 4 246) 10 871
174 473 § 110 804 §
Gouvernanee et administration
Législatif - Loi et réglements 44 650 $ 24778 %
Conseil d'administration 29 443 12615
Comité d'audit 225 403
Comité exécutif 91 196
Autres comités 2179 25
76 588 § 38017 %
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